ANUNT DE SELECTIE EXPERTI

ACCES - Reusita profesionala prin invatamantul profesional si tehnic

Beneficiar Asociatia pentru Incluziune Sociala <PROETNICA»
Cod MySMIS 349056

Program Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
Nr./data anunt 266/10.08.2026

Termen depunere 20.08.2026, ora 16:00

Posturile scoase la selectie

Asociatia selecteaza 23 de experti pentru activitati desfasurate la nivel local, in municipiul R&mnicu Valcea si comuna

Mihaesti, judetul Valcea. Contractarea se realizeaza pentru perioadele si numarul de ore aprobate in proiect.
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Facilitator local A1.1/A4.1
Consilier psiho-social A2.1/A5.1
Expert mentorat A2.1
Consnlerveducat,le AdD
parentala

Coordc?nator programe A1
remediale

Experti program remedial A5.1

Locul activitatii

Activitatile presupun prezenta fizica, potrivit planificarii proiectului, la unitatile scolare asociate si/sau in alte spatii locale

aprobate:

e Scoala Profesionala Colonie din Ramnicu Valcea;
e Scoala Gimnaziala «Anton Pann» din RAmnicu Valcea;
e Scoala Gimnaziala Magura din comuna Mihaesti.

Repartizarea concreta si programul se stabilesc la contractare. Domiciliul in localitatile de implementare din judetul Valcea

3

12

Liceul Tehnologic «Gheorghe Magheru» din Ramnicu Valcea;

36/
34

36

34

32

28

16

42 /21

30/post

21

42

21

medie 21,
distribuite
inegal

1.512/

714 70 lei/ora net

Uity 70 lei/ora net
ost

714 70 lei/ora net

1.344 70 lei/ora net

588 70 lei/ora net

336 70 lei/ora net

nu este criteriu de selectie; este obligatorie disponibilitatea efectiva pentru activitatea locala.

ACCES ¢ MySMIS 349056  Anunt selectie experti



v

Cerinte si responsabilitati

Cerintele sunt prezentate sintetic. Atributiile complete vor fi prevazute in fisa postului anexata contractului individual de
munca.

Facilitator local 1-3

A1.1 - 2 posturi (Facilitator local 1 si 2)

Activitate / posturi .
A4.1 -1 post (Facilitator local 3)

COR Cod CORrecomandat: 341204 - Facilitator de dezvoltare comunitara

Facilitator 1- 2: 36 luni, 42 ore/luna/post
Durata si ti
aratastiime Facilitator 3: 34 luni, 21 ore/luna

Tarif net 70 lei/ora net

Cerinte: Studii minimum medii; experienta in lucrul cu elevi, familii sau comunitati; competente digitale; avantaj experienta
in proiecte educationale/sociale.

Responsabilitati: Informarea si mobilizarea elevilor/familiilor; sprijinirea dosarelor GT; colaborarea cu scolile;
monitorizarea participarii si semnalarea riscurilor.

Consilier psiho-social 1-4

A2.1 - 2 posturi (Consilier 1 si 2)

Activitate / posturi

A5.1 - 2 posturi (Consilier 3 si 4)

COR COR 235903 - Consilier scolar
Durata si timp Toate cele 4 posturi: 36 luni, 30 ore/luna/post
Tarif net 70 lei/ora net

Cerinte: Studii superioare in psihologie; atestat de libera practica in consiliere psihologica; experienta de 1-5 ani in
consiliere educationald/psihologica.

Responsabilitati: evaluare psihosociala; consiliere individuala si de grup; planuri de interventie; identificarea si semnalarea
riscurilor; activarea mecanismului de alerta; colaborarea cu familia, scoala si expertii remediali; monitorizarea si
documentarea cazurilor.

Expert mentorat 1 si 2

Activitate / posturi A2.1 - 2 posturi (Expert mentorat 1 si 2)

COR Cod COR recomandat: 341204 - Facilitator de dezvoltare comunitara
Durata si timp 34 luni; 21 ore/luna/post;

Tarif net 70 lei/ora net

Cerinte: Studii minimum medii; experienta in lucrul cu elevi, familii sau comunitati; competente digitale; avantaj experienta
in proiecte educationale/sociale.

Responsabilitati: Sedinte si ateliere de mentorat; stabilirea obiectivelor individuale; urmarirea progresului, motivatiei,
participarii si retentiei elevilor.
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Cerinte si responsabilitati

Cerintele sunt prezentate sintetic. Atributiile complete vor fi prevazute in fisa postului anexata contractului individual de
munca.

Consilier educatie parentala

Activitate / posturi A4.2 /1 post - Consilier educatie parentala
COR COR 235903 - Consilier scolar

Durata si timp 32 luni; 42 ore/luna;

Tarif net 70 lei/ora net

Cerinte: Studii superioare in psihologie; atestat de libera practica in consiliere psihologica; experienta de 1-5 ani in
consiliere educationald/psihologica.

Responsabilitati: Evaluarea nevoilor familiei; consiliere parentala individuala si de grup; planuri de suport; identificarea
riscurilor si monitorizarea progresului.

Coordonator programe remediale

Activitate / posturi A5.1/1 post - Coordonator programe remediale
COR Cod CORrecomandat: 235104 - Expert invatamant
Durata si timp 28 luni; 21 ore/luna

Tarif net 70 lei/ora net

Cerinte: Studii superioare si pregatire psihopedagogica; minimum 3 ani experienta didactica ori in coordonarea
programelor educationale; avantaj formare in educatie remediald/incluziva.

Responsabilitati: Planificarea programelor; organizarea grupelor si orarelor; coordonarea celor 12 experti; validarea
instrumentelor, planurilor individuale si progresului.
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Cerinte si responsabilitati

Cerintele sunt prezentate sintetic. Atributiile complete vor fi prevazute in fisa postului anexata contractului individual de
munca.

Experti program remedial 1-12

Activitate / posturi A5.1 /12 posturi Experti program remedial

COR COR 233001 - Profesor in invatamantul secundar (liceal, profesional si postliceal)
Durata si timp 16 luni; medie 21 ore/luna/post, distribuite inegal

Tarif net 70 lei/ora net

Cerinte: Studii superioare in domeniul disciplinei si pregatire psihopedagogica; minimum 3 ani experienta didactica oriin
programe educationale; avantaj formare in educatie remediald/incluziva.

Responsabilitati: Evaluarea competentelor; planuri individuale; activitati remediale la citire, matematica si stiinte;
evaluarea progresului; evidente si raportare.
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Conditii generale

e capacitate deplina de exercitiu si aptitudine pentru atributiile postului;

e studii si experienta conforme cerintelor functiei;

e disponibilitate pentru perioada, programul si activitatile locale prevazute;

e lipsa conflictului de interese si a suprapunerilor de timp incompatibile;

e respectarea confidentialitatii, protectiei datelor, egalitatii de sanse si nediscriminarii.

Dosarul de candidatura

e cerere defnscriere, cu indicarea functiei pentru care se candideaza;

e (CV datatsisemnat;

e copie act de identitate;

e copii ale diplomelor, atestatelor si certificatelor relevante;

e documente care dovedesc experienta solicitata;

e declaratie privind disponibilitatea, exactitatea datelor si lipsa conflictului de interese.

Documentele pot fi transmise in copie. Candidatilor selectati li se vor solicita originalele pentru verificare Thainte de
angajare.

Depunerea candidaturii

Dosarul se transmite pana la 20.08.2026, ora 16:00, prin e-mail la asociatia.proetnica@gmail.com si/sau se depune la

adresa beneficiarului din Bucuresti, sector 4, str. Constantin Bosianu nr. 15. Subiect recomandat: «Selectie experti
ACCES 349056 - [functia] - [nume candidat]».

Selectia
1. Verificare administrativa Existenta documentelor solicitate.
2. Evaluarea candidaturii Concordanta studiilor si experientei cu cerintele postului.

3. Interviu, daca este . . o L .
Clarificarea experientei, disponibilitatii si modului de lucru.
necesar

4. Comunicarea rezultatului Rezultatul se comunica prin e-mail si/sau prin canalul indicat in anunt.

Precizari finale

Selectia nu creeaza obligatia angajarii inainte de verificarea documentelor, aprobarea rezultatului si semnarea contractului
individual de munca. Orele se platesc la tariful net indicat, pentru activitatea efectiv realizata, pontata, verificata si
aprobata, in limita bugetului si a alocarii postului.

Datele personale sunt prelucrate exclusiv pentru organizarea selectiei si, dupa caz, pentru incheierea si executarea
raportului de munca, cu respectarea legislatiei aplicabile.

Reprezentant beneficiar: Dorina Georgeta Putineanu

Data aprobarii: 10.08.2026
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